
REGULAMIN NAGRÓD I KAR 
GIMNAZJUM NR 1 W NYSIE 

 

 
 
1. W Gimnazjum nr 1 w Nysie przyznawane są wyróżnienia  
    dla uczniów: 

• wpis do Złotej Księgi 

• dyplom 

• świadectwo z wyróżnieniem wg obowiązujących przepisów 

• umieszczenie nazwiska ucznia na internetowej tablicy ogłoszeń 

• pochwała wychowawcy na forum klasy 

• pochwała dyrektora szkoły na forum szkoły 

• tytuł Najlepszego Gospodarza Szkoły 
   dla rodziców: 

• list gratulacyjny 

• podziękowanie wychowawcy za pracę na rzecz klasy 

• podziękowanie dyrektora za pracę na rzecz szkoły 
 

1.a) Najwyższym wyróżnieniem przyznawanym w Gimnazjum nr 1 jest wpis do Złotej  
        Księgi. Do Złotej Księgi wpisuje się uczniów, którzy: 

• ukończyli szkołę ze średnią ocen z przedmiotów obowiązkowych od 4,80  
      i wzorowym zachowaniem oraz osiągnęli znaczne sukcesy w konkursach     
      przedmiotowych organizowanych poza szkołą (uzyskali co najmniej 80%  
      punktów na szczeblu miejsko-gminnym) 

•  laureaci i finaliści konkursów przedmiotowych (którzy uzyskali co najmniej  
      70% punktów na szczeblu wojewódzkim)  

• w inny sposób  zasłużyli się społeczności szkolnej np. aktywnie  
      pracowali w Samorządzie Uczniowskim             

• godnie reprezentowali szkołę w zawodach sportowych na szczeblu 
wojewódzkim lub ogólnopolskim (a ich zachowanie nie budzi 
poważniejszych zastrzeżeń - co najmniej dobre) 

Decyzję o wpisie do Złotej Księgi podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek 
członka Rady Pedagogicznej lub Rady Samorządu Uczniowskiego. 
Nazwiska uczniów wpisanych do Złotej Księgi z uzasadnieniem publikuje się 
na szkolnej internetowej tablicy ogłoszeniowej. 

1.b) Dyplom może uzyskać uczeń za: 

• wyniki w nauce i zachowanie (średnia ocen z przedmiotów obowiązkowych 
od  4,80 i wzorowe zachowanie) 

•  osiągnięcia w konkursach, zawodach sportowych 

• działalność społeczną na rzecz klasy, szkoły, środowiska 

• 100% frekwencję 
1.d) Na internetowej tablicy ogłoszeń umieszcza się nazwiska uczniów, którzy: 

• zostali wpisani do Złotej Księgi 

• osiągnęli średnią z przedmiotów obowiązkowych od 5,0 i co najmniej 
bardzo dobre zachowanie 

1.e) Pochwałę wychowawcy klasy uczeń może uzyskać za: 

• wyróżniające funkcjonowanie w środowisku szkolnym 



• przykładne respektowanie zasad współżycia społecznego oraz ogólnie 
przyjętych norm etycznych 

1.f) Pochwałę dyrektora szkoły może uzyskać uczeń za: 

• szczególnie wyróżniającą postawę na terenie szkoły i poza nią  
1.g) Tytuł „Najlepszego Gospodarza Szkoły” może uzyskać klasa, która: 

• wykazała się wzorową i twórczą postawą w czasie pełnienia dyżuru na 
terenie szkoły 

• w nagrodę klasa może otrzymać dodatkowy dzień wolny od zajęć 
dydaktycznych, przeznaczony na zorganizowanie ogniska, wycieczki itp. 

1.h) List gratulacyjny przyznany przez Radę Pedagogiczną mogą otrzymać rodzice 
uczniów, którzy kończąc szkołę uzyskali średnią ocen z przedmiotów 
obowiązkowych od 4,80 i wzorowe zachowanie lub wykazali się innymi 
wybitnymi osiągnięciami 

1.i) Wychowawca może przyznać rodzicom podziękowanie w formie dyplomu za 
pracę na rzecz klasy 

   1.j) Dyrektor szkoły może przyznać rodzicom podziękowanie za pracę na rzecz 
szkoły w formie dyplomu. 

 
2. W Gimnazjum nr 1 w Nysie przyznawane są nagrody: 

a) nagroda dyrektora szkoły 
b) nagroda Rady Rodziców 

2.a) Nagrodę dyrektora przyznawaną w formie nagrody rzeczowej, mogą uzyskać 
uczniowie, którzy: 

• uzyskali najwyższą średnią ocen z przedmiotów obowiązkowych  
      i zachowanie co najmniej bardzo dobre na poziomie klas pierwszych,  
      drugich i trzecich 

•  uzyskali najwyższą w danym oddziale średnią ocen z przedmiotów 
obowiązkowych (co najmniej 4,0 i zachowanie co najmniej bardzo dobre 

      a na świadectwie szkolnym nie mają ocen dopuszczających) 
• osiągnęli sukcesy w konkursach przedmiotowych 

• godnie reprezentowali szkołę w zawodach sportowych 

• aktywnie pracowali na rzecz szkoły 

• uzyskali 100% frekwencję w danym roku szkolnym 
2.b) Nagrodę Rady Rodziców przyznawaną w formie nagrody pieniężnej mogą 

uzyskać uczniowie, którzy:  

• uzyskali najwyższą średnią ocen z przedmiotów obowiązkowych  
      i zachowanie co najmniej bardzo dobre na poziomie klas pierwszych,  
      drugich i trzecich 

 
KARY 
 
1. Za łamanie przyjętych norm i nie przestrzeganie obowiązków uczniowie mogą  
    być ukarani: 

a) upomnieniem wychowawcy lub innego nauczyciela 
b) naganą wychowawcy 
c) pozbawieniem pełnionych funkcji w klasie 
d) pozbawieniem prawa udziału w organizowanych przez klasę lub szkołę 

imprezach rozrywkowych, wycieczkach itp.  
e) zawieszeniem lub utratą prawa do reprezentowania Szkoły 
f) pozbawieniem pełnionych funkcji na forum szkoły 



g) obniżeniem oceny z zachowania do nagannej włącznie 
h) upomnieniem dyrektora 
i) naganą dyrektora 
j) przeniesieniem do innej klasy  
k) przeniesieniem do innej szkoły  

   1.b) Naganę wychowawcy stosuje się w przypadku powtarzających się  uchybień       
w zachowaniu danego ucznia. Wychowawca udziela uczniowi nagany ustnie na           
forum klasy oraz wpisuje zastosowaną karę w zeszycie uwag na czerwono.    
Uczniowi, który otrzymał naganę wychowawcy obniża się ocenę z zachowania          
w danym semestrze o jeden stopień. 

1.h) Upomnienie dyrektora szkoły stosuje się po wyczerpaniu wszystkich oddziaływań 
wychowawcy w przypadku powtarzających się uchybień w zachowaniu ucznia. 
Dyrektor szkoły udziela uczniowi upomnienia ustnie w obecności rodzica                     
i wychowawcy klasy. Wychowawca wpisuje zastosowaną karę do zeszytu uwag 
danej klasy na czerwono oraz informuje o tym uczniów na gddw.  

   W przypadku otrzymania upomnienia dyrektora uczeń w danym semestrze nie 
może otrzymać z zachowania oceny wyższej niż nieodpowiednia. 
1.i)  Naganę dyrektora wobec ucznia udziela się zgodnie z przyjętymi procedurami 
postępowania w sytuacjach kryzysowych oraz w przypadku rażących uchybień          
w zachowaniu ucznia.  
W sytuacji otrzymania nagany dyrektora uczeń w danym roku szkolnym uczeń 
nie  może otrzymać z zachowania oceny wyższej niż nieodpowiednia. 
 
Procedura udzielania nagany dyrektora: 

• Naganę dyrektora udziela się w formie pisemnej, w ciągu tygodnia od 
wyjaśnienia sprawy. 

• O naganę dyrektora wnioskuje wychowawca klasy.  

• Pedagog szkolny wniosek opiniuje.  

• Dyrektor podejmuje ostateczną decyzję. 

• Po udzieleniu uczniowi nagany, rodzic potwierdza pisemnie zapoznanie się       
z jej treścią. 

• Formularz nagany zostaje włączony do akt ucznia. 

• Wychowawca wpisuje udzieloną naganę do zeszytu uwag danej klasy na 
czerwono.  

 
2. Kary pozbawiające uczniów możliwości korzystania z niektórych praw, o których  

mowa w pkt.1 c, d, e, f wymierzane są na czas określony przez wychowawcę. 
 
ODWOŁANIE 
 

3. Od kary wymierzonej przez wychowawcę klasy przysługuje odwołanie do dyrektora. 
4. Od kar nakładanych przez dyrektora przysługuje wniosek o ponowne rozpatrzenie. 
5. Odwołanie może wnieść rodzic w ciągu 7 dni od uzyskania informacji o nałożonej    
karze. 
6. Dyrektor rozpatruje odwołanie najpóźniej w ciągu 14 dni od daty jego otrzymania.   
7. Rozstrzygnięcie dyrektora jest ostateczne. 
 

     NAPRAWIANIE SZKÓD MATERIALNYCH 
 
  8.Za szkody materialne spowodowane przez uczniów odpowiadają oni  wraz z 

rodzicami lub opiekunami. 



  9.Jeżeli uczeń nieumyślnie spowodował szkodę materialną może zostać           
zobowiązany do naprawienia tej szkody. 

 10.Jeżeli szkoda powstała wskutek umyślnego działania, rażącego niedbalstwa           
bądź nie wypełnienia obowiązków przez ucznia, jest on zobowiązany wraz z rodzicami 
do naprawienia tej szkody. 

   11. O sposobie i zakresie naprawienia szkód materialnych decyduje dyrektor szkoły. 
 
      POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

12. O przyznanej nagrodzie lub zastosowanej wobec ucznia karze szkoła informuje             
rodziców. 
13. Informacje o wyróżnieniach i nagrodach uczniów podane zostają do wiadomości       
społeczności szkolnej. 
14. Ilość nagród przyznawanych przez dyrektora szkoły i Radę Rodziców uzależniona       
jest od wysokości środków finansowych. Wysokość środków determinuje       
szczegółowe kryteria przyznawanych nagród w każdym roku szkolnym. 

 
 
 
 
 
 
 


